Projekt

UCHWALA Nr XI/..../2025
RADY GMINY KONIUSZA
z dnia 27 lutego 2025 r.

w sprawie utworzenia Samorzadowego Ztobka w Niegardowie-Kolonii i nadania mu statutu

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz.
U.z 2024 r. poz. 1465 z pdzn. zm.) oraz art. 8 ust. 1 pkt 1 i ust. 2 i art. 11 ustawy z dnia 4 lutego 2011
r. o opiece nad dzieémi w wieku do lat 3 (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 338 z pdzn. zm.), art. 12 ust. 1 pkt 2
i ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1530 z pdzn.
zm.) Rada Gminy Koniusza uchwala, co nastepuje:

§1.

Z dniem 1 wrzednia 2025 r. tworzy sie gminng jednostke organizacyjna, dziatajgca w formie
samorzadowej jednostki budzetowej, o nazwie: Samorzagdowy Ztobek w Niegardowie-Kolonii, zwany
dalej ,,Ztobkiem”, dla ktérego organem prowadzacym jest Gmina Koniusza.

§2.

Siedzibg Ztobka jest budynek w miejscowosci Niegarddw-Kolonia 49A, 32-104 Koniusza.
§3.

Ztobkowi nadaje sie statut stanowiacy zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§4.

Rozpoczecie dziatalnosci Ztobka nastgpi od 1 wrzesnia 2025 r.

§5.

Wykonanie uchwaty powierza sie Wéjtowi Gminy Koniusza.

§6.

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Matopolskiego.


https://sip.lex.pl/#/document/16793509?unitId=art(18)ust(2)pkt(15)&cm=DOCUMENT
https://sip.lex.pl/#/document/17688988?unitId=art(11)ust(2)&cm=DOCUMENT

Zatgcznik do Uchwaty Nr ...............
Rady Gminy Koniusza z dnia .............. r.

Statut Samorzadowego Ztobka w Niegardowie-Kolonii

Rozdziat |
Postanowienia ogdlne
Nazwa i miejsce prowadzenia Ztobka
§1
1. Ztobek nosi nazwe: Samorzadowy Ztobek w Niegardowie-Kolonii.
2. Miejscem prowadzenia Samorzgdowego Ztobka w Niegardowie-Kolonii, zwanego dalej ,Ztobkiem”,
jest miejscowos¢ Niegardéw-Kolonia 49A.
3. Organem, ktéry utworzyt Ztobek, jest Gmina Koniusza.
4. Obszarem dziatania Ztobka jest teren Gminy Koniusza.
5. Ztobek jest wyodrebniong jednostkg organizacyjng Gminy Koniusza, prowadzona w formie jednostki
budzetowej Gminy.
6. Ztobek realizuje funkcje opiekuricza, wychowawczg oraz edukacyjna.

§2

1. Ztobkiem kieruje Dyrektor.

2. Ztobek funkcjonuje przez caty rok, z wyjatkiem ustalonej przez organ sprawujacy nadzdr przerwy
wakacyjnej.

3. Do Ztobka mogg uczeszczaé dzieci w wieku od ukoriczenia 20 tygodnia zycia do ukorczenia roku
szkolnego, w ktérym dziecko ukonczy 3 rok zycia.

4. W wyjatkowych przypadkach, gdy niemozliwe lub utrudnione jest objecie dziecka wychowaniem
przedszkolnym, do Ztobka moga uczeszczaé dzieci do ukorczenia roku szkolnego, w ktérym dziecko
ukonczy 4 rok zycia.

5. Na petny koszt utrzymania dziecka w Ztobku skfadaja sie: optata stata i stawka zywieniowa, ustalane
przez organ, ktéry utworzyt Ztobek.

6. Organizacje oraz zakres i sposob realizacji zadan Ztobka okre$la Regulamin Organizacyjny Ztobka,
ktory nadaje Dyrektor, biorgc pod uwage opinie rodzicéw.

Rozdziat Il

Cele i zadania Ztobka oraz sposéb ich realizacji
§3
1. Do zadan Ztobka nalezy w szczegdlnosci:
1) zagwarantowanie odpowiedniej opieki pielegnacyjnej, wychowawczej oraz edukacyjnej nad
dzieémi, odpowiednio do ich potrzeb;
2) prowadzenie zaje¢ opiekunczo-wychowawczych i edukacyjnych uwzgledniajgcych rozwdj
psychomotoryczny dziecka, wtasciwych do wieku dziecka poprzez prowadzenie zaje¢ zabawowych
z elementami edukacji z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb;
3) zapewnienie dzieciom, w czasie ich pobytu w Ztobku, odpowiedniego do wieku i stanu zdrowia
wyzywienia;
4) dbanie o bezpieczenstwo i zdrowie dzieci;
5) wspomaganie indywidualnego rozwoju i potrzeb dziecka;
6) wspomaganie indywidualnego rozwoju i potrzeb dziecka niepetnosprawnego w zaleznosci od
rodzaju niepetnosprawnosci, w tym poprzez zapewnienie zaje¢ specjalistycznych;
7) wprowadzenie i realizacja standardéw ochrony matoletnich;
8) wspotdziatanie z rodzicami i wspomaganie rodziny w wychowaniu dziecka, w szczegdlnosci poprzez
staty kontakt, dostosowanie godzin pacy do potrzeb rodzicéw, pomoc w adaptacji dziecka w Ztobku.
2. Realizacje zadan, o ktérych mowa w ust. 1, zapewnia Dyrektor Ztobka.

§4

Zakres i sposéb wykonywania zadan Ztobka:

1) w czasie pobytu dziecka w Ztobku oraz w trakcie zaje¢ poza jego obiektem, opieke nad dzieckiem
sprawuje personel posiadajacy kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach, zatrudniony



w placowce i wykonujacy zadania zgodnie z organizacjg i regulacjami wewnetrznymi wdrozonymi
przez Dyrektora Ztobka;
2) kazde dziecko korzystajace z ustug Ztobka powinno by¢ przyprowadzane i odbierane przez rodzicéw
dziecka (opiekundw prawnych) lub przez pisemnie upowazniong przez nich osobe, zapewniajaca
dziecku petne bezpieczeristwo.
Rozdziat Il

Zarzadzanie Ztobkiem
§5
1. Odpowiedzialno$¢ za zarzadzanie Ztobkiem ponosi Dyrektor Ztobka.
2. Dyrektor Ztobka odpowiada za catoksztalt jego funkcjonowania, kieruje jego dziatalnoécig
i reprezentuje go na zewnatrz, w oparciu o udzielone mu przez Wdjta Gminy Koniusza pisemne
petnomocnictwo.
3. Dyrektor Ztobka jest przetozonym stuzbowym wszystkich pracownikéw Ztobka.
4. Dyrektor Ztobka zatrudniany jest przez Wéjta Gminy Koniusza.

Rozdziat IV

Organizacja Ztobka
§6
Do zadan Dyrektora Ztobka nalezy w szczegdlnosci:
1) nalezyte planowanie i organizowanie pracy Ztobka;
2) wspotdziatanie z organem prowadzacym oraz innymi jednostkami organizacyjnymi i instytucjami;
3) zapewnienie nalezytego stanu higieniczno-sanitarnego Ztfobka oraz warunkéw bezpieczeAstwa
dzieci i personelu Ztobka;
4) zatrudnianie, zwalnianie i dokonywanie wszystkich czynnosci w ramach stosunku pracy
z pracownikami Ztobka;
5) opracowanie rocznego planu finansowego Ztobka;
6) racjonalne gospodarowanie $srodkami finansowymi Ztobka;
7) prawidtowe gospodarowanie powierzonym mieniem, zgodnie z przepisami ustawy o samorzadzie
gminnym oraz ustawy o gospodarce nieruchomosciami i zapewnienie jego nalezytej ochrony, jak
rowniez jego wiasciwe wykorzystanie;
8) wykonywanie zadan wynikajgcych z przepisow szczegdlnych.

§7

1. W Ztobku moze zosta¢ utworzona Rada Rodzicdw, ktdra reprezentuje ogét rodzicow (opiekundéw
prawnych) dzieci uczeszczajacych do Ztobka.

2. W Ztobku moze dziataé tylko jedna Rada Rodzicow.

3. Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktédrym okredla w szczegdlnosci
wewnetrzng strukture i tryb pracy rady.

§8

Rodzice dziecka objetego opieka Ztobka maja prawo do:

1) uzyskiwania petnej informacji na temat rozwoju psychofizycznego ich dziecka;

2) uzyskiwania informacji na temat miesiecznego planu pracy w grupach;

3) wyrazania opinii i wnioskdw na temat funkcjonowania Ztobka do Dyrektora placéwki oraz organu
sprawujgcego nadzér merytoryczny nad placéwka;

4) udziatu w zajeciach prowadzonych w Ztobku, pod warunkiem wczeéniejszego uzgodnienia z
Dyrektorem terminu oraz stosowania sie do zalecen kadry opiekunczej swiadczacej opieke nad dzieémi
w trakcie prowadzonych zajec.

Rozdziat V
Warunki przyjmowania dzieci
§ 9. 1. Zapisy do Ztobka prowadzone s3 przez caly rok, przyjecia dzieci odbywaja sie w miare istnienia
wolnych miejsc, z zastrzezeniem ust. 4.
2. Do Ztobka przyjmowane sg dzieci w wieku okre$lonym w odrebnych przepisach i przyporzadkowane
do grup wedtug ich zblizonego wieku oraz rozwoju psychofizycznego.
3. Liczba dzieci w grupie dostosowana jest do obowigzujgcych przepiséw.



4. Pierwszenstwo w przyjeciu do 7tobka majg dzieci rodzicow zamieszkatych na obszarze Gminy
Koniusza. Dzieci spoza Gminy Koniusza bedg mogty by¢ przyjmowane do ztobka po zaspokojeniu

potrzeb mieszkancéw Gminy Koniusza, w miare wolnych miejsc.

5. W przypadku wiekszej liczby zainteresowanych niz wolnych miejsc stosuje sie nastepujace kryteria:

(Dz. U.z2023 r. poz. 2077) lub tez zostato
zwolnione z tego obowigzku z przyczyn
zdrowotnych.

L.P. | Kryteria naboru dzieci do Samorzagdowego Punkty | Dokumenty niezbedne do
Ztobka w Niegardowie-Kolonii potwierdzenia kryteridow
1. | Posiadajgce orzeczenie o niepetnosprawnosci Dokument urzedowy potwierdzajgcy
20 niepetnosprawnosé
Z rodzin wielodzietnych, przez co rozumie sie
2. | rodzine wychowujacg troje i wiecej dzieci 18 Oswiadczenie rodzica/opiekuna
prawnego
Matek lub ojcéw lub prawnych opiekunéw
posiadajgcych orzeczenie o znacznym lub
3. | umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci, 8 Dokument urzedowy potwierdzajgcy
albo catkowitg niezdolnos¢ do pracy oraz niepetnosprawnosé
samodzielnej egzystencji
Matek lub ojcéw lub prawnych opiekunéw
samotnie wychowujacych dziecko, przez co
4. | rozumie sie samotne wychowanie dziecka Oswiadczenie rodzica/opiekuna
przez panne, kawalera, wdowe, wdowca, 5 prawnego
osobe pozostajgcg w separacji orzeczone;j
prawomocnym wyrokiem sgdu, osobe
rozwiedziong, chyba ze osoba taka wychowuje
co najmniej jedno dziecko z jego rodzicem
5. | Posiadajace rodzenstwo ponizej 18 roku zycia Dokument urzedowy potwierdzajgcy
z orzeczong niepetnosprawnoscia 5 kryterium
6. | Objete pieczg zastepcza Dokument urzedowy potwierdzajgcy
4 kryterium
Obydwojgu rodzicéw: pracujgcych zawodowo
lub w gospodarstwie rolnym lub prowadzgcych
7. | dziatalnosé gospodarcza lub pobierajg nauke w 4 Dokument urzedowy potwierdzajgcy
systemie dziennym kryterium
Z rodzin, ktore zgtosza do ztobka wiecej niz
8. | jedno dziecko lub do ztobka uczeszcza 2 Oswiadczenie rodzicow/opiekunow
rodzenstwo kandydata prawnych
Rodzicow/opiekundow prawnych z ktérych
9. tylko jedno pracuje zawodowo, prowadzi 1 Dokument urzedowy potwierdzajgcy
dziatalno$¢ gospodarcza lub pobiera nauke w kryterium
systemie dziennym
Zostaty poddane obowigzkowym szczepieniom
ochronnym okreslonym w rozporzgdzeniu
Ministra Zdrowia z dnia 27 wrzesnia 2023 r. w
10. | sprawie obowigzkowych szczepien ochronnych 1 Oswiadczenie rodzicoéw/opiekundow

prawnych

6. Do ztobka przyjmowane s3 dzieci, ktore uzyskaty najwiekszg liczbe punktéw. O kolejnosci przyjecia
do ztobka w przypadku uzyskania takiej samej liczby punktéow, decyduje kolejnosc zgtoszen.

7. W przypadku zgtoszenia przez rodzica lub opiekuna prawnego co najmniej 1-miesiecznej
nieobecnosci dziecka w Ztobku, Dyrektor moze przyjaé na miejsce tego dziecka na czas jego
nieobecnosci inne dziecko.

Rozdziat VI




Zasady ustalania optat za pobyt i wyzywienie w przypadku nieobecnosci dziecka w Ztobku

§10

1. Optata za pobyt dziecka w Ztobku nie podlega zwrotowi w przypadku nieobecnosci dziecka.

2. Opfata za wyzywienie dziecka objetego opieka Ztobka podlega zwrotowi w przypadku nieobecnosci

dziecka, zgodnie z zasada: dzienna stawka zywieniowa pomnozona przez liczbe dni nieobecnosci

dziecka, poczawszy od pierwszego dnia zgtoszonej nieobecnosci.

3. Wysoko$¢ optaty za pobyt dziecka w Ztobku oraz wysoko$¢ opfaty za wyzywienie dziecka objetego

opieka Ztobka ustalane s3 w odrebnej uchwale.

4. Opfaty, o ktérych mowa w ust. 3, wnoszone s3 na rachunek bankowy Ztobka i odprowadzane na

rachunek budzetu Gminy Koniusza.

Rozdziat VII
Gospodarka finansowa Ztobka

§11

1. Srodki finansowe na dziatalno$¢ Ztobka pochodza z budzetu Gminy Koniusza.

2. Ztobek, jako jednostka budzetowa Gminy Koniusza, prowadzi gospodarke finansowa, ktérej
podstawag jest roczny plan dochoddw i wydatkéw, zwany dalej ,,planem finansowym”, opracowany
przez Dyrektora Ztobka na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach, w szczegdlnosci
w ustawie o finansach publicznych i w ustawie o rachunkowosci.

3. Ztobek prowadzi samodzielnie gospodarke finansowg i planuje swoje wydatki z budzetu Gminy,
a uzyskane dochody odprowadza na rachunek Gminy.

4. Ztobek prowadzi rachunkowo$é oraz sprawozdawczo$é zgodnie z obowigzujacymi przepisami
prawa dotyczacymi jednostek budzetowych,

5. Obstuge ksiegowa i kadrowg Ztobka prowadzi Gminny Zespét Ekonomiczno-Administracyjny Szkét
w Koniuszy.

Rozdziat VIiI
Mienie Ztobka
§12

1. Mienie Ztobka jest mieniem stanowigcym wtasno$é Gminy Koniusza,

2. Gmina Koniusza przekaze Ztobkowi w zarzad mienie gminne w zakresie niezbednym do
prowadzenia dziatalnosci statutowej i realizacji zadar Ztobka.

3. Ztobek korzysta z przekazanego mu mienia w sposéb zapewniajacy jego ochrone oraz wtasciwe
wykorzystanie, tj. zgodnie z witasciwoscig oraz spoteczno-gospodarczym przeznaczeniem
kazdego sktadnika.

Rozdziat IX

Nadzor i kontrola
§13
1. Wéjt Gminy Koniusza sprawuje nadzér nad dziatalnoscig Ztobka.
2. Nadzér, o ktérym mowa w ust. 1, obejmuje w szczegdlnosci:
1) warunki i jakos¢ $wiadczonej opieki;
2) realizacje zadan statutowych;
3) prawidtowos$¢ gospodarowania mieniem;
4) gospodarke finansows.

Rozdziat X
Postanowienia koncowe

§14
Ztobek prowadzi, udostepnia i archiwizuje dokumentacje, zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.






